
HÖGSKOLAN I  SKÖVDE
I  SAMARBETE MED

Deltagarna i Korta vägen har en kvalifi cerad utbildning 

från sina hemländer, men de fl esta saknar tidigare kontakt 

med den svenska arbetsmarknaden. Där kommer du in!

KORTA VÄGEN
– att ge praktik till en utländsk 
akademiker!

Högskolan i Skövde
Box 408
541 28 Skövde

Tel 0500-44 80 00
Fax 0500-44 80 99

kortavagen@his.se
www.his.se/kortavagen
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PROJEKT UTLÄNDSKA 
AKADEMIKER



MER INFORMATION

Läs mer om Korta vägen på:

www.his.se/kortavagen

Korta vägen är ett samarbete mellan 
Arbetsförmedlingen, kommunerna 
i Skaraborg, Länsstyrelsen i Västra-
götaland och Högskolan i Skövde.

FINANSIERING

Praktikanterna har så kallat aktivitets-
stöd under kurstiden. Det utgår ingen 
ekonomisk ersättning till arbetsgivaren 
eller handledaren under praktiktiden. 

VAD FÅR PRAKTIKANTEN GÖRA?

Praktikanten får delta i alla arbetsuppgifter 
som arbetsgivaren bedömer lämpliga. 
Om det är möjligt att låta honom/henne 
byta uppgifter, avdelning eller dylikt 
någon eller några gånger under praktik-
perioden så ger det denne en mer allsidig 
erfarenhet och de projektansvariga ett 
bättre underlag för planering av en even-
tuell fortsatt utbildning. 

VAD HÄNDER OM OLYCKAN
ÄR FRAMME? 

Deltagare i arbetsmarknadspolitiska 
program är försäkrade genom arbetsför-
medlingen. Försäkringen omfattar såväl 
personskador som skador på arbetsplatsens 
utrustning och inventarier som orsakats 
av praktikanten. 

SÅ HAR GÖR DU FÖR ATT TA 
EMOT EN PRAKTIKANT

Hör av dig till praktiksamordnaren på 
Högskolan i Skövde. Där får du ytterligare 
information om du har några undringar. 

KONTAKTPERSON

Marie Lake
Praktikantsamordnare
tfn 0500-44 87 18
fax: 0500-44 87 99
e-post: marie.lake@his.se

VARFÖR PRAKTIK ?

Deltagarna i utbildningen Korta vägen 
på Högskolan i Skövde har en kvalifi cerad 
akademisk utbildning och ofta yrkes-
kunskaper från sina hemländer, men de 
fl esta saknar tidigare kontakt med den 
svenska arbetsmarknaden. Genom att 
följa och delta i arbetet på din arbets-
plats får praktikanten en uppfattning om 
hur det kan vara att arbeta i Sverige. 

VAD FÖRVÄNTAS AV DITT
FÖRETAG/DIN ORGANISATION? 

Varje praktikant ska ha en handledare 
på den arbetsplats de gör sin praktik. 
Handledarens uppgift är att vara kontakt-
person mot praktiksamordnaren på 
Högskolan i Skövde och tillsammans 
med denne diskutera hur praktikanten 
klarar uppgifterna, både yrkesmässigt 
och språkligt. 

Handledaren introducerar också prakti-
kanten på arbetsplatsen och ger det stöd 
och de förklaringar som behövs för att 
praktikperioden ska bli så framgångsrik 
som möjligt. 

I slutet av praktikperioden förväntas 
arbetsplatsens handledare skriva ett intyg 
över de arbetsuppgifter som praktikanten 
har genomfört. I samråd med högskolans 
representant är det önskvärt att eventu-
ella yrkesmässiga kunskapsluckor hos 
praktikanten lyfts fram. Innebär den 
befi ntliga utbildningen och praktikantens 
kunskaper han/hon redan nu är attraktiv 
på den svenska arbetsmarknaden, eller 
behöver något kompletteras? 

Kontaktperson:
Marie Lake, praktikantsamordnare

Vill man lära sig så gör 
man det på Korta vägen. 
Det är den största chansen 
som utländska akademik-
er har för att hitta jobb i 
Sverige. Utan Korta vägen 
hade jag inte fått praktik 
på NCC. Korta vägen ger 
alltså stora möjligheter 
att få tillträde på den 
svenska arbetsmarknaden.
Krystyna Johansson, inköpsassistent, 
NCC, Skövde

Vi var som en stor familj, 
vi umgicks mycket och 
lärde känna varandra. 
Vår karriärcoach betydde 
också mycket.
Joseph Tamasang, ekonom på Best Western 
Knistad Hotell och konferens

- På Korta vägen har jag 
fått information om Sver-
ige och så har jag lärt mig 
mycket data. Dessutom får 
vi prata mycket svenska, 
inte bara med lärarna 
utan också mycket till-
sammans med de andra 
studenterna och det lär vi 
oss mycket på.
Ghada Aljawabr, journalist från Syrien

- Korta vägen är jättevik-
tig! Jag vet inte hur vi an-
nars skulle kunna ta vara 
på kompetensen hos de 
utländska akademikerna. 
Många av akademikerna 
håller efter Korta vägen 
kvar kontakten med sin 
karriärcoach och med
Högskolan.
Ingvor Bergman, Arbetsförmedlingens 
kontaktperson för Korta vägen, Skaraborg


