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Liarandemal i relation till bedomningsfaktorer i bedémningsunderlaget

Nedan anges de larandemal for kursen Néra vard i det digitala samhéllet, GIN OM333G, 7,5 hp
som examineras 1 bedomningsunderlaget. Siffran inom parantes relaterar till
bedomningsfaktorerna i bedomningsunderlaget.

Kunskap och forstaelse

Beskriva den ndra vardens organisation samt redogdra for personcentrerad vard och
sammanhéllen vérdkedja (17,19, 20)

Beskriva grundldggande forfattningar och foreskrifter inom sjukskdéterskans
ansvarsomrade inom den néra varden (3, 14)

Fardighet och formaga

Pa en grundldggande niva identifiera vardbehov, genomfora, utvirdera och dokumentera
omvardnad pa ett etiskt medvetet och lyhort sétt. (6, 7, 8, 9, 10)

Identifiera om och hur information om patienten pa ett sdkert sitt dverfors mellan
vardenheter (3)

Utfora omvardnad i enlighet med vardhygieniska foreskrifter (11, 16, 20)

GenomfGra viardande samtal i syfte att frimja hilsa och vélbefinnande samt lindra
lidande (1, 2, 6)

Soka och granska vetenskapliga artiklar relevanta for ndra véard i det digitala samhéllet
(17)

Visa ansvar for sitt eget 1drande och sin utveckling inom professionen genom aktivt
deltagande och patientsdkert handlande i vardarbetet (5,14,15,16,19,20)

Virderingsformdga och forhdllningssditt

Identifiera och reflektera Gver savél egna som allménna attityder och vérderingar i
forhallande till diskrimineringsgrunderna och dess inverkan pa de vardande métena, den
ndr varden och det digitala samhéllet (18)

P& en grundldggande niva reflektera 6ver ndara varden och digitalisering inom hélso- och
sjukvéarden och dess potentiella hinder och styrkor for patienten och varden (3).



Syftet med AssCE*-formuléret dr att vara ett stod och hjdlpmedel i beddmningen av studenters
professionella utveckling under verksamhetsférlagd utbildning (VFU). Bedomningen ldmnas av
handledande sjukskdterska i vardverksamheten och utgér underlag for det betyg som sedan sitts
av examinator vid hogskolan. Bedomningen gors i enlighet med hur vil studenten uppfyllt
mélen for respektive faktor: Otillricklig, God eller Mycket god méluppfyllelse. God férmaga
innebdr att med viss sjilvstindighet och under handledning kunna genomfora nedanstaende
delar i sjukskoterskan arbetsuppgifter. Starkt utvecklad formaga innebér att studenten uppvisar
hogre grad av sjilvstandighet och initiativforméga 1 omvardnadsarbetet.

For betyg Godként stills krav pa att de kunskaper som anges 1 larandemalen uppnatts utifran
vad som kan krdvas under forsta terminen i sjukskdterskeutbildningen.

Underkint betyg ges dé student efter avslutad VFU fortfarande uppvisar otillrdckliga kunskaper
och fardigheter som anges i larandemalen och bedéms med hjilp av beddmningsunderlaget.

Vid uppmérksammande av otillrdckliga kunskaper vid mittsamtalet skall kontakt tas med
vfu.vard@his.se. En handlingsplan for risk for underkédnt betyg ska snarast upprittas (se
www.his/vfuvard.se; Handlingsplan vid risk for underkint betyg och Dokumentation vid risk
for underként betyg).

Gor en markering pa linjen for respektive faktor som bedoms. Vid mittsamtalet ett streck
med bliackpenna och vid slutbedomningen ett kryss med blickpenna. Notera att
overskuggade bedomningsfaktorer ej ska bedomas i denna kurs.

Vid mittsamtalet sammanfattar och dokumenterar studenthandledaren studentens styrkor och det
studenten behdver utveckla for att nd kursens mal.

Vid slutsamtalet dokumenteras en sammanfattande utvérdering av studentens prestation i
relation till kursens mél och det finns dven mojligheter att ge vigledning infér kommande VFU.

Beddmningsunderlag inscannas som ett samlat dokument och laddas upp pa Canvas i samband
med slutbedomning. D& bedomningsunderlag ej ldmnats in kommer betyget underként att
registreras vid kursslut.



Bedomning av faktorer i den professionella utvecklingen under den verksamhetsforlagda delen i sjukskoterske-
programmet, grundniva. Bedémningen gors i forhallande till utbildningsnivan och larandemal for den aktuella
kursen. Om student eller handledare anser att God maluppnéelse inte dr uppnadd och markerar pa skalan under
Otillracklig maluppnaelse for ndgon faktor vid halvtidsdiskussion eller avslutande bedémningsdiskussion skall
anledningen kommenteras. Ange om kommenterarna skrivs i samband med halvtidsdiskussion (HD) eller i
samband med avslutande bedomningsdiskussion (AB).

Studenten skall kunna
I. Kommunikation och undervisning

1. Kommunicera och beméta patienter

Otillracklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Kommunicera engagerat med patienter.

Lyssna. Visa respekt och empati.

Anpassa kommunikationen efter
patientens forutséttningar t ex vid

kommunikationssvarigheter.
Ge patienten ett adekvat utrymme
i dialogen.

} i i i i } i i i
0] 10T 0417 POt
2. Kommunicera med och beméta familj och néarstiende
Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Kommunicera och lyssna in familjens Skapa dialog med familjen och
och nirstdendes synpunkter. nérstdende och bemoéta deras
Visa respekt och empati. synpunkter med respekt.
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3. Samverka med olika instanser inom véird och omsorg

Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Kommunicera, konsultera och radgora.
Bevaka kontinuiteten i patientens

Samla, diskutera, vérdera kritiskt
relevant information med olika

vardkedja. instanser och samverka med syftet att
skapa en adekvat vard for patienten.
Ge korrekt information till aktuella
instanser.
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5. Informera och undervisa medarbetare och studenter

Otillriacklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Visa formaga att soka och formedla
information om patient, situation
och/eller vardproblem. Informera om
egna utbildningsmal.

Undervisa och handleda gymnasieelev,
kurskamrat eller motsvarande.

Kritiskt vdrdera information i olika
véardfragor och formedla den pa ett
engagerande sétt.

Undervisa och handleda med syfte
mot utveckling och kunskapsokning.

I1. Omviardnadsprocessen

6. Beskriva patienters behov av omvardnad

Otillracklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Identifiera individuella behov, resurser
och risker.

Tillimpa intervjumetodik.

Anvinda relevanta métinstrument.

Beddma patientens behov av
omvérdnad i komplexa situationer och
dven med begrinsad information och i
relation till resurser och risker.
Anvinda olika kéllor for datainsamling.
Reflektera dver anvidnda metoder.




7. Planera och prioritera omvirdnadsatgirder

Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse

Analysera och reflektera 6ver vad som | Planera och diskutera nédvandiga
behover goras. Planera patientens vard | prioriteringar med patienten.

i enlighet med problem, risker och Diskutera omvéardnadsplanen med
resurser tillsammans med patienten. handledare och 6vrig vardpersonal.

Forklara varfor atgarder sétts in.
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8. Utfora omvardnadsatgéirder

Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Pé egen hand utfora planerade atgérder. | Ta egna initiativ till anpassade atgérder.
Ge omvardnad kunnigt och om- Relatera omvéardnadsatgarder till bade
tanksamt. Omsitta teoretiska beprovad erfarenhet och forskning.
kunskaper i praktiska situationer. Reflektera dver tidigare utford
Anpassa vardatgérder till patient- omvérdnad och foresla alternativ
situationen. vid behov.

KOMIMENTAT ...t e e e

9. Folja upp behov/problem och omvardnadsatgirder

Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Fréaga patienten hur det har gétt. Systematisk folja upp given omvardnad
Folja upp omvardnadsstatus, tecken genom att fraga patienten hur det har
pa fordndring eller stabilitet och gatt och hur det kénns och ta initiativ
resultat av utforda atgérder. till atgérder vid behov.
Ge forslag till dndrad plan vid Reagera snabbt pé fordndringar.
foréndring.
} i i i i } i i i
KOMIMENTAT L..o.iu e e e

AssCE - Assessment of Clinical Education, Version Il ©
Anna Léfmark, Gunilla Martensson, Ingrid Thorell-Ekstrand, Akademin for hélsa och arbetsliv, Hogskolan i Gavle, 2014-08-15




10. Rapportera, dokumentera och fora journal

Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Vara saklig och korrekt i tal och skrift. Se samband och reflektera ver
Redogora for patientens situation och patientens 6nskemal om vérd, ut-
relatera atgirder till patientens arbetade omvardnadsmal och utford
situation. omvardnad. Rapportera adekvat och
Ta del av journalhandlingar. dokumentera vésentligheter. Anvinda

datorer och dokumentera information
fran olika kallor snabbt och sikert.

} } i i i i i i i
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ITI. Undersokningar och behandlingar
11. Medverka vid och genomfora undersokningar och behandlingar
Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Planera, 6vervaka och folja upp Planera och ta ansvar for att under-
patientens vard i samband med s6kningar och behandlingar genomfors
undersokningar och behandlingar. pé ett for patienten dndamalsenligt och
Bevaka patientens trygghet och skonsamt sdtt. Anpassa genomforandet
vélbefinnande. av undersokningar och behandlingar
Hantera material och utrustning med efter patientens situation och behov.
sdkerhet och aseptik. Hantera material med insikt och
aseptik. Visa kunnighet betriffande
tillvagagangssitt och nédvéndiga
forsiktighetsatgirder.




IV. Arbetsledning och samarbete

14. Samarbeta

Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Visa positiv instéllning till lagarbete. Visa formaga till dialog och att i
Samarbeta med olika yrkesgrupper. samverkan utveckla arbetet med andra
Visa medvetenhet om demokratiska yrkesgrupper.
grundregler.
Lyssna pa olika personers synpunkter.
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16. Sikerhetsmedvetande

Otillracklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Visa forméga att tillimpa sitt kunnande
for att hantera situationer som kan
dventyra sékerheten. t ex smittrisker,

fallrisker, komplikationer, forvixlingar.

Visa aktuella kunskaper betréffande
incidenter och anmélningar inom
specialiteten.

Redogora for och kunna tillimpa
gillande forfattningar och kénna till
sikerhetsaspekter lokalt och nationellt.

L 1 L L 1 1 L 1 ]
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V. Professionellt forhallningss:tt

17. Vetenskaplig medvetenhet

Otillracklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Visa en reflekterande och analytisk
forméga.

Visa vilja att ta reda pa och sprida ny
kunskap.

Visa intresse for att anvinda resultat

Visa kunskap om sambandet mellan
vetenskap och beprovad erfarenhet och
sambandets betydelse for yrkes-
utdvningen. Visa ett strukturerat
arbetssitt, utvirdera och omprova

fran forskning och utvecklingsarbete
inom aktuell verksamhet.

tankar, idéer och atgérder.
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18. Etisk medvetenhet
Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse

Visa omsorg och respekt for patientens
sjdlvbestimmande, integritet, sociala
och kulturella situation.

Visa 6ppenhet, mod och hénsyn till
olika vérderingar.

Visa formaga att analyserar situationer
och véga in relevanta aspekter som
patientens sjdlvbestimmande,
informerat samtycke och vard-
personalens grund for stdllnings-
taganden 1 situationen.

Stodja pé ett medvetet sitt och vaga
sta upp for yrkets och sjukvardens
grundldggande virderingar.




19. Sjalvkinnedom

Otillriacklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Ha formaga till sjélvkritik.

Inse egen styrka och begrinsning.
Visa ansvar for eget ldrande och
utveckling.

Visa formaga att se sig sjdlv med
distans och att arbeta med egen styrka
och begrénsningar relevanta for
yrkesutdvningen. Visa formaga att
identifiera behov av ytterligare
kunskap.

20. Noggrannhet, palitlighet och omdome

Otillriacklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse

Ta rdtt pa och folja foreskrifter och
styrdokument.

Visa noggrannhet och omdome i
planering och genomforande av
vardarbetet och i kontakterna med
patienter, nérstdende och andra
yrkesgrupper.

Prioritera och slutfora ataganden.

Visa stor noggrannhet, omdome
och insikt i hur véardarbetet skall
genomforas.

I yrkesutdvandet vara ett foredome
for andra.
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Mittsamtal

Sammanfattning av studentens styrkor och vad studenten behover utveckla for att na kursens mal

Léararens kommentarer

Mittsamtal
Studenten har fort daganteckningar Signatur handledare:

Studenten har skickat presentationsbrev innan start Signatur handledare:

Studenten har utfort laraktivitetskort, ett varje dag Signatur handledare:

Studenten har utfért Obligatoriska laraktivitetskort

Obligatoriska laraktivitetskort Signatur handledare:
o Digital Valfardsteknik .
e E-halsa .
e Telefon och distansradgivning °

Datum och underskrift student:

Datum och underskrift handledare:

Datum och underskrift kursansvarig/klinisk larare vid behov:




Slutbedémning

Sammanfattande utvérdering av studentens prestation i relation till kursens mal

R&d infor kommande yrkesverksamhet

Slutbedomning:
Studenten har fort daganteckningar Signatur handledare:

Studenten har varit ndrvarande i snitt 35h/vecka Signatur handledare:

Studenten har utfort laraktivitetskort, ett varje dag Signatur handledare:

Studenten har utfort Obligatoriska laraktivitetskort

Obligatoriska laraktivitetskort Signatur handledare:
o Digital Valfardsteknik .
e E-halsa .
e Telefon och distansradgivning °

Datum och underskrift student:

Datum och underskrift handledare:




