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Kursmal i relation till bedomningspunkterna i bedomningsunderlaget

Nedan anges samtliga larande mal for kursen Det vardande och larande motet G2F 22,5 hogskolepoang, vissa mal
kan helt eller delvis ocksa examineras i andra moment. Siffran inom parantes relaterar till faktorerna i
bedémningsunderlaget.

Det vardnaden och lirande métet G1F 22,5 hogskolepoang

Foljande kursmal examineras pa verksamhetsforlagd utbildning (VFU):

Kunskap och férstdelse
e Beskriva sjukskéterskans pedagogiska funktion. (5, 17)

Fardighet och formaga
e Genomféra vardande och larande samtal med patient och narstaende i syfte att frdmja hélsa och
valbefinnande, egenvard och delaktighet samt lindra lidande. (1, 2, 4)

e Medverka i digitala vardméten vid bedomning av patienters behov av vard (1, 6)

e Med hansyn till patientenslivssammanhang identifiera vardbehov, uppratta omvardnadsplan, genomféra
samt utvardera vard och behandling i samverkan med patient och narstaende samt dokumentera enligt

géllande lagstiftning och forfattningar. (4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 13, 15, 16, 18)
e P3 ett korrekt och patientsdkert satt bereda och administrera lakemedel. (12)
e visa ansvar for sitt eget larande och sin utveckling inom professionen genom aktivt deltagande
och patientsdkert handlande i vardarbetet. (5, 14, 15, 16, 19, 20, 21)
Varderingsformaga och forhallningssitt

e utifran ett etiskt patientperspektiv reflektera och problematisera éver hur sjukskoterskans
pedagogiska roll anpassas utifran barns och vuxnas kommunikations- och egenvardsférmaga.
(4,6,9)

e Reflektera 6ver och vardera hur digitala verktyg tillampas i varden, dess majlighet och hinder for
kommunikation, delaktighet och larande i varden samt digitaliseringens potentiella tillampning. (3, 13,
14, 18)



Syftet med AssCE*-formuléret dr att vara ett stod och hjélpmedel i bedomningen av studenters
professionella utveckling under verksamhetsforlagd utbildning (VFU). Bedomningen ldmnas av
handledande sjukskoterska i vardverksamheten och utgér underlag for det betyg som sedan sétts
av examinator vid hogskolan. Bedomningen gors i enlighet med hur vil studenten uppfyllt mélen
for respektive faktor: Otillrdcklig, God eller Mycket god méluppfyllelse. God maluppfyllelse
innebdr att med viss sjilvstdndighet och under handledning kunna genomfora nedanstaende delar
i sjukskoterskan arbetsuppgifter. Mycket god maluppfyllelse innebér att studenten uppvisar hdgre
grad av sjdlvstandighet och initiativférmaga 1 omvardnadsarbetet.

For betyg Godként stélls krav pé att de kunskaper som anges i lirandemalen uppnatts utifran vad
som kan krdvas under fjarde terminen i sjukskoterskeutbildningen.

Underként betyg ges da student efter avslutad VFU fortfarande uppvisar otillrackliga kunskaper
och fardigheter som anges i lirandemalen och bedoms med hjilp av bedomningsunderlaget.

Vid uppméirksammande av otillrdckliga kunskaper vid mittsamtalet skall kontakt tas med
vfu.vard@his.se. En handlingsplan for risk for underként betyg ska snarast upprittas (se
www.his/vfuvard.se; Handlingsplan vid risk for underként betyg och Dokumentation vid risk for
underként betyg).

Gor en markering pé linjen for respektive faktor som bedoms. Vid mittsamtalet ett streck
med blickpenna och vid slutbedomningen ett kryss med blickpenna. Notera att
overskuggade bedomningsfaktorer ej ska bedomas i denna kurs.

Infoér mittsamtal och slutsamtal ska studenten forbereda beddmningen genom att gora en
sjdlvskattning 1 eget AssCE-bedomningsformuldr. Som forberedelse for samtalen ska studenten
skriva ner exempel pa situationer som stddjer den egna skattningen.

Vid mittsamtalet sammanfattar och dokumenterar studenthandledaren studentens styrkor och det
studenten behover utveckla for att nd kursens mal.

Vid slutsamtalet dokumenteras en sammanfattande utvédrdering av studentens prestation 1
relation till kursens mél och det finns dven mdjligheter att ge viagledning infor kommande VFU.

Vid slutsamtalet dokumenteras en sammanfattande utvérdering av studentens prestation i
relation till kursens mél och det finns d&ven mdjligheter att ge vigledning infor kommande VFU.

Bedomningsunderlag scannas in som ett samlat dokument och laddas upp pa Canvas i samband med
mitt- och slutbeddmning. Da beddmningsunderlag ej 1&dmnats in kommer betyget underként att
registreras vid kursslut.


mailto:vfu.vard@his.se

Bedomning av faktorer i den professionella utvecklingen under den verksamhetsforlagda delen i sjukskoterske-
programmet, grundnivad. Bedomningen gors i forhallande till utbildningsnivén och larandemal for den aktuella
kursen. Om student eller handledare anser att God maluppfyllelse inte dr uppnaddd och markerar pa skalan under
Otillracklig maluppfyllelse for ndgon faktor vid halvtidsdiskussion eller avslutande beddmningsdiskussion skall
anledningen kommenteras. Ange om kommenterarna skrivs i samband med halvtidsdiskussion (HD) eller i
samband med avslutande bedémningsdiskussion (AB).

Studenten skall kunna
I. Kommunikation och undervisning

1. Kommunicera och beméta patienter

Otillricklig maluppfyllelse God miéluppfyllelse Mycket god méaluppfyllelse

Kommunicera engagerat med patienter. | Anpassa kommunikationen efter
Lyssna. Visa respekt och empati. patientens forutsittningar t ex vid
kommunikationssvarigheter.

Ge patienten ett adekvat utrymme
i dialogen.

2. Kommunicera med och bemoéta familj och nérstaende

Otillracklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Kommunicera och lyssna in familjens Skapa dialog med familjen och
och nérstdendes synpunkter. nérstdende och bemota deras
Visa respekt och empati. synpunkter med respekt.
} } } } i i i }
Kommentar

3. Samverka med olika instanser inom vird och omsorg

Otillricklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Kommunicera, konsultera och rddgora. | Samla, diskutera, vérdera kritiskt
Bevaka kontinuiteten i patientens relevant information med olika
véardkedja. instanser och samverka med syftet att

skapa en adekvat vard for patienten.
Ge korrekt information till aktuella

instanser.
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4. Informera och undervisa patienter och nirstiende

Otillricklig maluppfyllelse God méluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Identifiera individuella behov. Ligga
upp och genomfora planerad
undervisning. Anpassa information och
instruktion for egenvard.

Ge hilsobeframjande och forebyggande
rad och stod samt folja upp forstaelse.

Bevaka att patient och nérstdende far
samordnad och kontinuerlig
information och undervisning efter
behov och 6nskemal.

Anvinda olika hjdlpmedel och tekniker
med kreativitet.
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5. Informera och undervisa medarbetare och studenter

Otillracklig maluppfyllelse God méluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Visa formaga att sdka och formedla
information om patient, situation
och/eller vardproblem. Informera om
egna utbildningsmal.

Undervisa och handleda gymnasieelev,

Kritiskt virdera information i olika
véardfragor och formedla den pa ett
engagerande sitt.

Undervisa och handleda med syfte
mot utveckling och kunskapsokning.

kurskamrat eller motsvarande.
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I1. Omvardnadsprocessen

6. Beskriva patienters behov av omvardnad

Otillriacklig méaluppfyllelse God méluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Identifiera individuella behov, resurser
och risker.

Tilldmpa intervjumetodik.

Anvinda relevanta mitinstrument.

Beddma patientens behov av
omvardnad i komplexa situationer och
dven med begriansad information och i
relation till resurser och risker.
Anvinda olika killor for datainsamling.
Reflektera dver anvéinda metoder.




7. Planera och prioritera omviardnadsatgirder

Otillricklig maluppfyllelse God méluppfyllelse Mycket god méaluppfyllelse

Analysera och reflektera 6ver vad som | Planera och diskutera nddvéndiga
behover goras. Planera patientens vard | prioriteringar med patienten.

i enlighet med problem, risker och Diskutera omvardnadsplanen med
resurser tillsammans med patienten. handledare och 6vrig vardpersonal.

Forklara varfor atgarder sétts in.
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8. Utfora omvirdnadsatgirder

Otillracklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Pé egen hand utfora planeradeatgidrder. | Ta egna initiativ till anpassade dtgérder.
Ge omvardnad kunnigt och om- Relatera omvéardnadsatgérder till bade
ténksamt. Omsétta teoretiska beprovad erfarenhet och forskning.
kunskaper i praktiska situationer. Reflektera over tidigare utford
Anpassa vardatgérder till patient- omvardnad och foresla alternativ
situationen. vid behov.
} } } i i i i } i
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9. Folja upp behov/problem och omvardnadséatgirder

Otillricklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse

Fréaga patienten hur det har gétt. Systematisk f6lja upp given omvardnad
Folja upp omvérdnadsstatus, tecken genom att frdga patienten hur det har
pa forandring eller stabilitet och gétt och hur det kdnns och ta initiativ
resultat av utforda atgérder. till atgérder vid behov.
Ge forslag till 4ndrad plan vid Reagera snabbt pé fordndringar.
forandring.

KOMMENTAL ... .o e
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10. Rapportera, dokumentera och fora journal

Otillricklig maluppfyllelse

God méluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Vara saklig och korrekt i tal och skrift.

Redogora for patientens situation och
relatera atgirder till patientens
situation.

Ta del av journalhandlingar.

Se samband och reflektera 6ver
patientens dnskemal om vard, ut-
arbetade omvardnadsmal och utford
omvardnad. Rapportera adekvat och
dokumentera vésentligheter. Anvinda
datorer och dokumentera information
frén olika kéllor snabbt och sdkert.
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I1I. Undersokningar och behandlingar

11. Medverka vid och genomfora undersokningar och behandlingar

Otillracklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Planera, 6vervaka och f6lja upp
patientens vard i samband med
undersokningar och behandlingar.
Bevaka patientens trygghet och
vilbefinnande.

Hantera material och utrustning med
sdkerhet och aseptik.

Planera och ta ansvar for att under-
sokningar och behandlingar genomfors
pa ett for patienten dndamalsenligt och
skonsamt sétt. Anpassa genomforandet
av undersdkningar och behandlingar
efter patientens situation och behov.
Hantera material med insikt och
aseptik. Visa kunnighet betrdffande
tillvagagangssitt och nodvandiga
forsiktighetsatgirder.

0] T4 1
12. Handha likemedel

Otillricklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Visa kunnighet och noggrannhet i
hantering av ldkemedel.

Informera patienten om lakemedlens
effekter och biverkningar.

Visa formaga att systematiskt f6lja

upp och virdera ldkemedelsbehandling.
Informera patienter om ldkemedlens
effekter och biverkningar pa ett for
patienten adekvat sétt.

Kommentar




IV. Arbetsledning och samarbete

13. Planera, organisera, fordela och folja upp arbetsuppgifter

Otillracklig maluppfyllelse

God méluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Arbeta systematiskt.

Samordna och prioritera olika insatser.

Visa formaga att planera och organisera
en dndamalsenlig patientvard.

Visa kostnads- och kvalitets- Leda omvérdnadsarbetet, fordela och

medvetenhet. folja upp arbetsuppgifter.
0] 84 1) PPt
14. Samarbeta
Otillracklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god miluppfyllelse

Visa positiv instéllning till lagarbete.
Samarbeta med olika yrkesgrupper.

Visa forméga till dialog och att i
samverkan utveckla arbetet med andra

Visa medvetenhet om demokratiska yrkesgrupper.
grundregler.
Lyssna pé olika personers synpunkter.
t } t } i i i i i
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15. Handlingsberedskap

Otillracklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Ta egna initiativ.

Handla adekvat i ovintade situationer.

Anpassa arbetstakt efter arbets-
uppgifter.

Skaffa information, hantera och agera i
komplicerade, akuta och ovéintade
situationer.

Visa formaga att i samverkan med
andra i efterhand utvirdera

erfarenheter.
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16. Sikerhetsmedvetande

Otillriacklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god méaluppfyllelse

Visa formaga att tillimpa sitt kunnande
for att hantera situationer som kan
dventyra sékerheten. t ex smittrisker,

fallrisker, komplikationer, forvaxlingar.

Visa aktuella kunskaper betriffande
incidenter och anmélningar inom
specialiteten.

Redogora for och kunna tillimpa
gillande forfattningar och kénna till
sikerhetsaspekter lokalt och nationellt.
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V. Professionellt forhallningssatt

17. Vetenskaplig medvetenhet

Otillracklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Visa en reflekterande och analytisk
formaga.

Visa vilja att ta reda pa och spridany
kunskap.

Visa intresse for att anvdnda resultat
fran forskning och utvecklingsarbete

Visa kunskap om sambandet mellan
vetenskap och beprovad erfarenhet och
sambandets betydelse for yrkes-
utdvningen. Visa ett strukturerat
arbetssitt, utvirdera och ompréva
tankar, idéer och atgérder.

inom aktuell verksamhet.

750100 1 3
18. Etisk medvetenhet

Otillricklig maluppfyllelse

God maluppfyllelse

Mycket god maluppfyllelse

Visa omsorg och respekt for patientens
sjdlvbestimmande, integritet, sociala
och kulturella situation.

Visa dppenhet, mod och hénsyn till
olika vérderingar.

Visa formaga att analyserar situationer
och viga in relevanta aspekter som
patientens sjalvbestimmande,
informerat samtycke och vérd-
personalens grund for stéllnings-
taganden i situationen.

Stodja pa ett medvetet sdtt och vaga
sta upp for yrkets och sjukvardens
grundléggande virderingar.

Kommentar




19. Sjilvkinnedom

Otillricklig maluppfyllelse God méluppfyllelse Mycket god méaluppfyllelse

Ha formaga till sjélvkritik. Visa formaga att se sig sjélv med

Inse egen styrka och begriansning. distans och att arbeta med egen styrka

Visa ansvar for eget ldrande och och begrinsningar relevanta for

utveckling. yrkesutdvningen. Visa forméga att
identifiera behov av ytterligare
kunskap.

} } } } i i i } i
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20. Noggrannhet, palitlighet och omdome

Otillricklig maluppfyllelse God maéluppfyllelse Mycket god méaluppfyllelse

Ta rétt pa och folja foreskrifter och
styrdokument.

Visa noggrannhet och omdéme i
planering och genomf6rande av
vardarbetet och i kontakterna med
patienter, nirstdende och andra

yrkesgrupper.
Prioritera och slutfora ataganden.

Visa stor noggrannhet, omdome
och insikt i hur vardarbetet skall
genomforas.

I yrkesutévandet vara ett foredome
for andra.

} } } } i i } } i
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21. Sjalvstindighet
Otillracklig maluppfyllelse God maluppfyllelse Mycket god maluppfyllelse
Visa insikt och ta initiativ inom det Visa mod att sta for och arbeta i
egna ansvarsomradet. enlighet med aktuell kunskap och egna
Argumentera och motivera sitt stdllningstaganden. Visa formaga att
handlande. vilja bidra till utveckling av yrket och
verksamheten och att ta initiativ till
samarbete med andra yrkesgrupper.
} } } } } } } } |
Kommentar
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Mittsamtal

Datum

Student

Namnfoértydligande

Handledande sjukskoterska

Namnfoértydligande

Sammanfattning av studentens styrkor och vad studenten behover utveckla for att nd kursens mal




Slutbedémning

Datum

Student

Namnfoértydligande

Handledande sjukskoterska

Namnfoértydligande

Sammanfattande utvardering av studentens prestation i relation till kursens mal

Ifylles av handledaren: JA  NEJ
Studenten har ldmnat in presentationsbrev O O
Studenten har fort daganteckningar O O
Studenten har aktivt utfort laraktivitetskort m m
Studenten har varit aktivt ndrvarande 35 timmar/vecka m m

Studenten har utfort Obligatoriska laraktivitetskort

Obligatoriska liraktivitetskort Signatur handledare

Personcentrerat samtal med en patient

Samtala med en patient kring psykisk ohilsa

Psykiskt status bedomning vid psykisk ohélsa

Klinisk ldrares kommentar skrivs pa Canvas



